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PENDAHULUAN

Tahun  2024  merupakan  momen  penting  bagi  Stikes  Hang  Tuah  Surabaya  dalam 
melanjutkan perjalanan sebagai sekolah tinggi yang berfokus pada bidang kesehatan. Dengan 
semangat  inovasi  dan  dedikasi  terhadap  Tri  Dharma  Perguruan  Tinggi,  yaitu  pendiidkan, 
penelitian,  dan  pengabdian  kepada  masyarakat,  kami  terus  berupaya  untuk  memberikan 
kontribusi nyata dalam meningkatkan kualitas pendidikan kesehatan di Indonesia.

Sebagai  perguruan  tinggi  yang  berkomitmen  dalam  mencetak  tenaga  kesehatan  yang 
kompeten, Stikes Hang Tuah Surabaya juga menghadapi berbagai tantangan sekaligus peluang 
dalam  menghadirkan  layanan  pendidikan  yang  unggul,  berbasis  perkembangan  IPTEK 
Kesehatan yang relevan dengan kebutuhan masyarakat serta perkembangan Industri kesehatan. 
Berbagai program strategis telah dijalankan, termasuk pengembangan kurikulum, peningkatan 
fasilitas, pelaksanaan kegiatan penelitian kolaboratif dan pengabdian kepada masyarakat.

Laporan tahunan ini disusun untuk memberikan gambaran yang komprehensif tentang 
capaian dan perkembangan yang telah diraih selama tahun 2024. Dengan berlandaskan pada visi 
“Menjadi sekolah tinggi ilmu Kesehatan yang profesional dan kompetitif  dibidang kesehatan 
kemaritiman dan kelautan yang berbasis perkembangan IPTEK Kesehatan pada tahun 2035.” 
Kami berupaya menghadirkan akuntabilitas dan transparansi dalam setiap langkah yang kami 
lakukan.

Kami percaya bahwa kemajuan ini tidak lepas dari dukungan berbagai pihak, termasuk 
mahasiswa,  tenaga  pendidik,  tenaga  kependidikan,  mitra  kerja  sama,  serta  masyarakat  luas. 
Semoga  laporan  ini  bisa  menjadi  refleksi  yang  bermanfaat  untuk  terus  memperbaiki, 
meningkatkan, dan menguatkan peran Stikes Hang Tuah Surabay sebagai salah satu institusi 
pendidikan kesehatan terdepan di indonesia. 
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PROFIL SINGKAT

Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan (STIKES) Hang 
Tuah  Surabaya  sebagai  lembaga  pendidikan  swasta 
dan  bagian  dari  sistem  pendidikan  nasional  yang 
bertumpu  pada  tujuan  pendidikan  nasional  yaitu 
mewujudkan  lulusan  keperawatan  yang  berbudi 
pekerti luhur, cakap, percaya diri,  dan berguna bagi 
masyarakat, bangsa dan negara. Sekolah Tinggi Ilmu 
Kesehatan  (STIKES)  Hang  Tuah  Surabaya 
merupakan  sebuah  organisasi  pendidikan  tenaga 
kesehatan  yang  berada  di  bawah  naungan  Yayasan 
Nala.

Sejarah  lahirnya  Stikes  Hang  Tuah  Surabaya 
diawali  dengan  adanya  kerjasama  antara  Yayasan 
Nala dengan Rumkital Dr. Ramelan Surabaya dalam 

mendirikan Akper Hang Tuah Surabaya pada tanggal 7 Juni 1995, berdasarkan SKep Menkes RI 
No. HK.00.06.1.1.1894, yang pembukaannya dilaksanakan pada Hari Ulang Tahun Rumkital Dr. 
Ramelan Surabaya ke 46 tanggal 30 Agustus 1995 oleh Deputi Kasal bidang Personil Laksda 
TNI Moch. Sachid. Direktur Akper Hang Tuah Surabaya yang pertama dijabat oleh Kolonel Laut 
(K)  Dr.  Kadarisman,  Sp.KK.  Berdasarkan  pada  Surat  Keputusan  Yayasan  Nala  nomor  : 
SKEP/68/XI/1998 tanggal 11 November 1998, maka pada tanggal 18 Desember 1998 Direktur 
Akademi  Keperawatan  Hang  Tuah  Surabaya  diserahterimakan  dari  Kolonel  Laut  (K)  Dr. 
Kadarisman, Sp.KK kepada Kolonel Laut (K) Dr. F.X. Sri Hartono M., Sp.B, Sp.U. Pada tanggal 
9 Agustus 1999, Akademi Keperawatan Hang Tuah Surabaya mendapatkan status Akreditasi 
strata  B plus.  Kolonel  Laut  (K)  Dr.  F.X.  Sri  Hartono M.,  Sp.B,  Sp.U memimpin  Akademi 
Keperawatan Hang Tuah Surabaya tmt. 18 Desember 1998 s/d 15 Agustus 2003. Pada tanggal 15 
Agustus 2003 jabatan Direktur Akper Hang Tuah Surabaya diserahterimakan dari Kolonel Laut 
(K) Dr. F.X. Sri Hartono M., Sp.B, Sp.U. kepada Kolonel Laut (K) Dr. Moch. Djumhana, Sp.M. 
Berdasarkan  pada  Keputusan  Kepala  Pusat  Pendidikan  Tenaga  Kesehatan  Departemen 
Kesehatan  Republik  Indonesia  (Ka  Pusdiknakes  Depkes  RI)  nomor  :  HK.  00.06.2.2.01655 
tanggal 3 Agustus 2004 Akademi Keperawatan Hang Tuah Surabaya mendapatkan akreditasi 
strata A.

Pada pertengahan tahun 2005 dimulailah usaha-usaha untuk merintis  perubahan bentuk 
Akademi Keperawatan menjadi Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan. Akper Hang Tuah mendapatkan 
ijin alih bina dari Departemen Kesehatan ke Departemen Pendidikan Nasional sesuai dengan 
keputusan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia nomor : 48/D/O/2006 tanggal 12 
April  2006  tentang  Pemberian  Ijin  Pengalihan  Pembinaan  Akper  Hang  Tuah  Surabaya  dari 
Departemen Kesehatan ke Departemen Pendidikan Nasional yang diselenggarakan oleh Yayasan 
Nala Surabaya. Berdasarkan Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia nomor 
:  104/D/O/2006 tanggal 19 Juni 2006. Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Hang Tuah Surabaya 
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resmi berdiri dan untuk tahun ajaran 2006/2007 membuka penerimaan mahasiswa baru untuk 
dua program studi, program studi D-III Keperawatan dan S-1 Keperawatan. Pada tahun 2010, 
berdasarkan keputusan mentri pendidikan nasional nomor :191/D/0/290 tanggal 23 November 
2010, Stikes Hang Tuah Mendapatkan ijin untuk menyelenggarakan program studi pendidikan 
profesi  ners.Prodi  D-III  Keperawatan  STIKES Hang  Tuah  Surabaya  telah  terakreditasi  oleh 
Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) tanggal 31 Juli 2010 berlaku selama 5 
tahun. Prodi S- 1 Keperawatan STIKES Hang Tuah Surabaya terakreditasi tanggal 28 Agustus 
2009 berlaku selama 5 tahun, Berdasarkan Surat Keputusan  Direktur Dewan Eksekutif BAN PT 
nomor  26/SK/BAN-P/Akred/PT/II/2018  Sikes  Hang  Tuah  Surabaya  memperoleh  status 
akreditasi  B.  Berdasarkan Keputusan Ketua Pengurus Yayasan Nala nomor :  Kep/11/II/2013 
tanggal  21  Februari  2013,  jabatan  Ketua  STIKES Hang  Tuah  Surabaya  diserah  terima  dari 
Kolonel  Laut  (Purn.)  dr.  Moch.  Djumhana,  Sp.M  kepada  Kolonel  Laut  (K/W)  Wiwiek 
Liestyaningrum,  S.Kp.,M.Kep.  Pada  bulan  Pebruari  2018  telah  dilakukan  visitasi  APT  dan 
mendapatkan strata B. Pada tahun 2019 telah dilakukan reakreditasi pada Prodi S1 Keperawatan 
dengan no. 0060/LAM-PTKes/Akr/Sar/II/2019 dan Prodi Pendidikan Ners dengan memperoleh 
strata  B  dan  berdasarkan  surat  keterangasn  Penyetaraan  Peringkat  Akreditasi  Nomor  : 
0883/SKU/K/08.2023 (Prodi  Pendidikan Ners)  dan Nomor :  0883/SKU/K/08.2023 (Prodi  S1 
Keperawatan)  tanggal  31  Juli  2023  mendapatkan  penyetaraan  dengan  terakreditasi 
peringkat Baik Sekali.

Pada  tahun  2021  Stikes  Hang  Tuah  Surabaya  mendapatkan  ijin  pembukaan  2  (dua) 
program studi yaitu program studi Sarjana Gizi dengan dasar Keputusan Menteri  Pendidikan 
Nasional Republik Indonesia nomor : 80/M/2021 tanggal 28 Februari 2021 dan program studi D-
IV  Manajemen  Informasi  Kesehatan  dengan  dasar  Keputusan  Menteri  Pendidikan  Nasional 
Republik Indonesia nomor :  400/M/2021 tanggal  31 Maret  2021.  Kedua program studi  baru 
tersebut saat ini memiliki status akreditasi baik. Dengan bertambahnya 2 program studi, maka 
sampai dengan saat ini Stikes Hang Tuah Surabaya telah memiliki 5 program studi yaitu DIII  
keperawatan, S1 Keperawatan, Pendidikan Profesi Ners,  S1 Ilmu Gizi dan D-IV Manajeman 
Informasi Kesehatan.

Pada tanggal 24 September 2021, jabatan Ketua STIKES Hang Tuah Surabaya diserah 
terima  dari  Kolonel  Laut  (K/W)  Wiwiek  Liestyaningrum,  S.Kp.,M.Kep.  kepada  Laksamana 
Pertama TNI (Purn.) Dr. A.V. Sri Suhardiningsih, S.Kp., M.Kes.
Visi 

Menjadi  sekolah  tinggi  ilmu  Kesehatan  yang  profesional  dan  kompetitif  dibidang 
kesehatan kemaritiman dan kelautan yang berbasis perkembangan IPTEK Kesehatan pada tahun 
2035.

Misi 
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Untuk mencapai Visi Stikes Hang Tuah Surabaya, ditetapkan 4 misi sebagai berikut:
1. Menyelenggarakan  pendidikan  dan  pembelajaran  secara  profesional  dan  kompetitif  di 

bidang kesehatan kemaritiman dan kelautan berbasis perkembangan IPTEK kesehatan
2. Menyelenggarakan penelitian dan publikasi  ilmiah secara profesional  dan kompetitif  di 

bidang kesehatan kemaritiman dan kelautan berbasis perkembangan IPTEK kesehatan
3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat  secara  profesional  dan kompetitif  di 

bidang kesehatan kemaritiman dan kelautan berbasis perkembangan IPTEK kesehatan
4. Menyelenggarakan tata kelola kelembagaan secara profesional dan kompetitif di bidang 

kesehatan kemaritiman dan kelautan berbasis perkembangan IPTEK kesehatan

Tujuan 
Rumusan tentang tujuan adalah untuk menggambarkan ukuran-ukuran terlaksananya misi 

dan tercapainya visi. Tujuan Stikes Hang Tuah Surabaya adalah sebagai berikut:
1. Menghasilkan  sivitas  akademik  yang  profesional  dan  kompetitif  dibidang  kesehatan 

kemaritiman dan kelautan berbasis perkembangan IPTEK kesehatan
2. Menghasilkan penelitian dan publikasi ilmiah yang profesional dan kompetitif dibidang 

kesehatan kemaritiman dan kelautan berbasis perkembangan IPTEK kesehatan
3. Menghasilkan pengabdian kepada masyarakat yang profesional dan kompetitif  dibidang 

kesehatan kemaritiman dan kelautan berbasis perkembangan IPTEK kesehatan
4. Mewujudkan tata kelola kelembagaan yang profesional dan kompetitif dibidang kesehatan 

kemaritiman dan kelautan berbasis perkembangan IPTEK kesehatan

Tata Nilai
Pelaksanaan misi dan pencapaian visi memerlukan penerapan tata nilai yang sesuai dan 

mendukungnya.  Tata  nilai  merupakan  dasar  sekaligus  arah  bagi  sikap  dan  perilaku  seluruh 
civitas  dalam  menjalankan  tugas.  Sebagai  bagian  dari  institusi  pendidikan  nasional  dalam 
pelaksanaan tugas, fungsi dan tanggung jawabnya menerapkan nilai dan sikap yang disingkat 
dengan kata CERDAS, yaitu:

A. Caring
Caring diartikan sebagai tindakan kepedulian, yaitu sebagai suatu kemampuan untuk 

berdedikasi bagi orang lain, pengawasan dengan waspada, serta suatu perasaaan empati pada 
orang lain dan perasaan cinta atau menyayangi.
B. Excellent

Excellent merupakan  pola  berpikir  yang  unggul  dan  bermutu  sehingga  dapat 
membudayakan kebiasaan berpikir  kritis secara rasional.
C. Respectful

Merespon secara cepat untuk mendapatkan sesuatu yang diinginkan, karena melihat 
peluang dan momentum yang ada yang kalau tidak diambil akan menghilang begitu saja maka 
sikap responsif  sangat  penting dalam konteks menemukan momentum dan peluang dalam 
hidup kita
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D. Disiplined
Kesadaran dan kesediaan seseorang menaati semua peraturan dan norma-norma yang 

berlaku, sehingga disiplin bisa menjadi pengendali dan indikator yang berhubungan dengan 
kinerja
E. Altruistic

Kepribadian yang timbul berdasarkan hati nurani sehingga dapat membentuk fondasi 
karakter peka peduli terhadap orang lain tanpa mengharapkan pamrih.
F. Smart

Membentuk karakteristik yang terbuka akan ilmu pengetahuan baik secara IPTEK 
maupun pengalaman sehingga mampu mengembangkan diri dan memiliki pengetahuan yang 
luas dengan terbuktinya mampu berkomunikasi secara efektif, percaya diri, cepat tanggap dan 
berjiwa kompetitif yang berkualitas dan berwawasan kesehatan maritim dan kelautan

KATA PENGANTAR
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Alhamdulillah,  laporan  tahunan  Stikes  Hang  Tuah  Surabaya  Tahun  2023  berhasil 
diselesaikan.

Laporan  ini  mencerminkan  capaian, 
tantangan,  dan  komitmen  kami  dalam 
melaksanakan  Tri  Dharma  Perguruan  Tinggi, 
yaitu  pendidikan,  penelitian,  dan  pengabdian 
masyarakat.

Tahun 2023 menjadi momentum penting 
bagi  kami  untuk  terus  beradaptasi  dan 
berinovasi,  baik  melalui  peningkatan  kualitas 
pendiidkan,  kolaborasi  strategis,  maupun 
kontribusi  nyata  bagi  masyarakat.  Semua 
pencapaian  ini  tidak  lepas  dari  kerja  keras 
seluruh elemen di  Stikes  Hang Tuah Surabaya 
serta dukungan dari mitra-mitra strategis.

Semoga  laporan  ini  menjadi  pijakan 
untuk  langkah  lebih  baik  di  masa  mendatang. 
Terima  kasih  kepada  semua  pihak  yang  telah 
berkontribusi.  Semoga  Tuhan  Yang  Maha  Esa 
selalu meridhai setiap langkah kita.
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BAGIAN 1
BIDANG AKADEMIK

Stikes Hang Tuah Surabaya sangat berkomitmen dalam penyelenggaraan Akdemik yang 
bermutu dan berkualitas. Hal ini tercermin dengan didapatkannya sertifikat akreditasi perguruan 
tinggi dENgan hasil “Terakreditas Baik”.  Program studi yang terdapat di Stikes Hang Tuah 
Surabaya juga telah mendapatkan akreditasi dari LAMPT-Kes dengan hasil sebagai berikut

Program Studi

No. Program Studi Status dan Peringkat Akreditasi
1. D-III Keperawatan Baik Sekali
2. S1 Keperawatan Baik Sekali
3. Profesi Ners Baik Sekali
4. D-IV MIK Belum Terakreditasi
5. S1 Gizi Belum Terakreditasi

Program MBKM
Bentuk Kegiatan Pembelajaran MBKM merupakan salah satu perwujudan pembelajaran 

berpusat pada mahasiswa (student centered learning) yang sangat esensial. Pembelajaran tersebut 
dapat :
 Menciptakan kultur belajar yang inovatif, variatif, dan sesuai dengan kebutuhan mahasiswa
 Mengembangkan  kemandirian  dinamika  dalam  mencari  dan  menemukan  pengetahuan 

melalui  dinamika lapangan seperti  persyaratan kemampuan,  permasalahan rill,  interaksi 
sosial,  kolaborasi,  etika  profesi,  manajemen  diri,  tuntutan  kinerja,  target  dan 
pencapaiannya.

Penelitian
Penelitian  diarahkan  untuk  menunjang  pendidikan,  pengembangan  institusi,  dan 

diharapkan dapat berperan dalam pembangunan nasional.
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 Produktivitas Penelitian Dosen Berdasarkan Sumber Dana
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 Publikasi Ilmiah

No. Sumber Pembiayaan Jumlah
2021/2022

1 Jurnal Nasional Tidak Terakreditasi 4
2 Jurnal Nasional Terakreditasi 25
3 Jurnal Inernasional 6
4 Jurnal Internasional Bereputasi (scopus) 13
5 Seminar Wilayah/Lokal/Perguruan Tinggi 0
6 Seminar Nasional 0
7 Seminar Internasional 0
8 Tulisan di Media Massa Nasional 0
9 Tulisan di Media Massa Internasional 0

 Sinta Score Stikes Hang Tuah Surabaya
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BAGIAN 02
HRD, SARANA PRASARANA

Human Resources
 Jumlah Dosen

30%

70%

Jumlah dosen

Doktor
Magister
 
 

Magister
32 Orang

 Rasio Dosen Terhadap Mahasiswa

No.
Uni Pengelola

(Departemen/Jurusan)
2021/2022

1. D-III Keperawatan 1:7,19

2. S1 Keperawatan 1:16

3. Profesi Ners 1:7,56

4. D-IV MIK 1: 4,13

5. S1 Gizi 1:5,33

 JAD

2021/2022
0

5

10

15

20

25

30

Guru Besar Lektor Kepala lektor Asisten Ahli Tenaga Pengajar

Doktor 
14 Orang



13

 Jumlah Tenaga Kependidikan

SMA D1 D3 S1 S2
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Asset dan Fasilitas

Tanah

 2020/2021 =v
 2021/2022 =v
 2022/2023 =v
 2023/2024 = v

Gedung

 2020/2021 =v
 2021/2022 =v
 2022/2023 =v
 2023/2024 = v

Lahan Parkir

 2020/2021 = 2
 2021/2022 = 2
 2022/2023 = 2
 2023/2024 = 2

Panel Listrik & Air

 2020/2021 =v
 2021/2022 =v
 2022/2023 =v
 2023/2024 = v

Laboratorium

 2020/2021 = v
 2021/2022 = v
 2022/2023 = v
 2023/2024 = v

Ruang Kelas

 2020/2021 =v
 2021/2022 =v
 2022/2023 =v
 2023/2024 = v
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BAGIAN 03
KEMAHASISWAAN DAN KERJASAMA

Kerjasama

Internasional Nasional
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Kemahasiswaan

 Beasiswa

Jenis 2021/2022

Bidikmisi 9

KIP 11

 Prestasi Akademik Mahasiswa

No. Nama Kegiatan

Waktu 
Penyelenggaraan 

(YYYY)

Tingkat*)

Prestasi yang 
Dicapai

Provinsi/ 
Wilayah

Nasional
Interna 
sional

1 2 3 4 5 6 7

1
Pekan Inovasi Stikes 
Hang Tuah Surabaya

2022 √ Juara 3

2

Lomba English Essay 
Writing “A National 
Healthcare Students 
Virtula Competition 
National Cancer Day”

2022 √ Juara 3

3
Lomba Pekan Inovasi 
Mahasiswa

2022 √ Juara 2

4 Lomba Cipta Karya 
Produk Dies Natalis 
Stikes Hang Tuah 

2022  √ Juara 3
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No. Nama Kegiatan

Waktu 
Penyelenggaraan 

(YYYY)

Tingkat*)

Prestasi yang 
Dicapai

Provinsi/ 
Wilayah

Nasional
Interna 
sional

1 2 3 4 5 6 7
Surabaya

5
Lomba poster “Hari 
Sel Sabit Sedunia 
Tahun 2022”

2022 √ Juara 1

6
Lomba Nursing Video 
Competition Kategori 
“Video Kreatif”

2022 √ Juara Harapan 3

7
Lomba Nursing Video 
Competition Kategori 
“Konten Video”

2022 √ Juara Harapan 3

5 2 0

 Prestasi Non-Akademik Mahasiswa

No. NamaKegiatan

Waktu 
Penyelenggara

an (YYYY)

Tingkat*) Prestasi yang 
Dicapai

Provinsi/
Wilayah

Nasional Internasional

1 3 4 5 6 7 8

14 Misi Perdamaian Dunia 2021 √

Pasukan 
Internasional PBB 

Penjaga Perdamaian 
Dunia

15 Peringatan HUT RI ke-77 2022 √ Pembawa Acara

16
Muaythai Tingkat 
Nasional

2022 √
Juara 1 Tingkat 

Nasional (Kelas 57 
Kg Putri)

17
Muaythai Tingkat 
Nasional

2022 √
Juara 1 Tingkat 
Nasional (Kelas 
Waikru Putri)

18 Lomba voli 2022 √ Juara 3

19
Lomba Voli Classmeeting 
Dies Natalis Stikes Hang 
Tuah Suarabaya

2022 √ Juara 3

20

Kejuaraan Taekwondo 
Indonesia Papua Open 
Tahun 2022 se Indonesia 
(Speed Kicking Senior 
Putra)

2022 √ Juara 2

21 Kejuaraan Taekwondo 
Indonesia Papua Open 

2022 √ Juara 3
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No. NamaKegiatan

Waktu 
Penyelenggara

an (YYYY)

Tingkat*) Prestasi yang 
Dicapai

Provinsi/
Wilayah

Nasional Internasional

1 3 4 5 6 7 8
Tahun 2022 se Indonesia 
(Speed Kicking Senior 
Putra)

22
KejuaraanTenis Meja 
Tunggal Putra se 
Surabaya Tahun 2022

2022 √ Juara 1

23
KejuaraanTenis Meja 
Tunggal Putri se Surabaya 
Tahun 2022

2022 √ Juara 3

24
Kejuaraan Taekwondo 
Walikota Cup IX Gor 
Among Rogo Yogyakarta

2022 √ Juara 3

4 5 1

 ORMAWA (BEM, UKM)
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PENUTUP

Dengan  berakhirnya  laporan  tahunan  ini,  kami  menyampaikan  apresiasi  yang  sebesar-
besarnya kepada seluruh pihak yang telah mendukung perjalanan Stikes Hang Tuah Surabaya 
sepanjang tahun ini. Laporan ini menjadi cerminan komitmen kami untuk terus meningkatkan 
mutu  pendidikan,  penelitian,  dan  pengabdian  kepada  masyarakat,  sebagai  bagian  dari 
pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

Kami memahami bahwa tantangan di masa depan akan semakin kompleks, namun kami 
yakin dengan sinergi yang kuat antara civitas akademika, mitra kerja, dan seluruh pemangku 
kepentingan, Stikes Hang Tuah Surabaya dapat terus berkembang sebagai institusi pendidikan 
kesehatan yang unggul dan terpercaya.

Akhir kata, kami berharap laporan ini dapat memberikan informasi yang transparan dan 
menjadi pijakan untuk mencapai pencapaian yang lebih besar di masa mendatang. Semoga upaya 
kita bersama senantiasa memberikan manfaat yang luas bagi masyarakat, bangsa, dan negara. 
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